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In unseren Ortsgruppen lief es wieder richtig rund!

Ein weiteres Geschäftsjahr liegt hinter uns, in dem sich in der Landjugend viel getan hat. 

Liebe Landjugendliche, 
liebe Freundinnen und Freunde der Landjugend.

Wir haben im Laufe des Jahres ver-
schiedenste Bäume unter unserem 
Jahresprojekt #waldgemacht ge-

pflanzt, Aktionen mit uns für unsere Ortsgruppen 
angeboten, uns auf Landes- und Bundesebene 
jugend- und agrarpolitisch engagiert und auch im 
Landesjugendring die Interessen von Jungland-

wirt:innen vertreten, als es um die Frage: „Wie er-
nähren wir uns zukünftig?“ ging.
 
Auch in der Geschäftsstelle waren wieder mehr 
Schreibtische gefüllt. So konnten wir unsere Ge-
schäftsführerin Katja nach sechsmonatiger Abwe-
senheit im Februar wieder begrüßen und seit Mai 
ist die Sekretariatsstelle mit Lisa Marie endlich 
wieder besetzt.

Und auch in unseren Ortsgruppen lief es wieder 
richtig rund! Viele Angebote konnten wieder wie 
vor der Corona Zeit stattfinden und wir haben 
den Eindruck, dass das Landjugendleben wieder 
völlig normal läuft. 

Neben den eigenen Angeboten der Gruppen 

waren wir aber auch häufig zu fiT fÜrn Vorstand 
(TüV) Abenden bei euch zu Gast, was uns sehr ge-
freut hat.
 
An dieser Stelle daher ein herzliches Dankeschön 
an alle Landjugendlichen, Freund:innen und Un-
terstützer:innen, mit denen wir durch das Jahr 
gegangen sind.
 
Wir freuen uns auf ein tolles Landjugendjahr 2024!



7Geschäftsbericht 2022/2023

Fotos: WLL

VO
RW

O
RT

Stefan SchmidtIvonne Wagner

Lennart KrünerLina Baukelmann



8 Westfälisch-Lippische Landjugend e. V.

Die WLL tritt für den Erhalt und die Verbesserung der lebenswerten ländlichen Räume ein, 
die besonders jungen Menschen Perspektiven und Gestaltungsmöglichkeiten bieten sol-
len.

Dem Landesverband untergliedert sind ca. 60 Ortsgruppen, verteilt in ganz Westfalen-Lippe, von Sie-
gen bis Schale und von Schlangen bis nach Unna.

Die Westfälisch-Lippische Landjugend e. V.
Über unseren Verband

Die Westfälisch-Lippische Landjugend e.V. (WLL) ist der freiwillige Zusammenschluss 
der Jugend im ländlichen Raum von Westfalen-Lippe. Ihre Arbeit gestaltet sie auf  
demokratischer Grundlage, überparteilich und konfessionell ungebunden.
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Unsere satzungsgemäßen Ziele sind:

	ӹ Erhalt und Verbesserung eines lebenswerten ländlichen Raumes
	ӹ Mithilfe bei der Erziehung und Heranbildung von demokratischen Verhaltensweisen
	ӹ Förderung des kulturellen Interesses
	ӹ Förderung der Allgemeinbildung und der Berufsbildung
	ӹ Förderung der internationalen Beziehungen
	ӹ Förderung der Beziehungen zwischen Stadt und Land
	ӹ Durchsetzung der Ziele des Landjugendverbandes unter Wahrung der Rechte und Be-

lange seiner Mitglieder
	ӹ Förderung der Arbeit der Untergliederungen sowie die Beschaffung der Mittel hierzu

Um diese Ziele zu erreichen, nutzen wir unsere Verbandsstruktur:

Die Ortsgruppen der WLL entsenden Delegierte zur Mitgliederversammlung, die bei der WLL Landes-
versammlung heißt. Dabei kann jede Ortsgruppe 4 Delegierte benennen, weitere Menschen sind auf 
der Landesversammlung als Gäste ohne Stimmrecht gerne gesehen.

Zusätzlich zu den Ortsgruppen haben auch der Westfälisch-Lippische Landwirtschaftsverband (WLV 
e.V.) und der Westfälisch-Lippische LandFrauenverband (WLLV e. V.) je 2 Delegiertenstimmen auf der 
Mitgliederversammlung.

Ebenfalls stimmberechtigt ist der Vorstand, der auf der Mitgliederversammlung von den Delegierten 
gewählt wird.

D
ER VERBAN

D

               M
ITGLIEDERVERSAMMLUNG

       VORSTAND

GESCHÄFTSFÜHRENDER  VORSTAND

1 Vorsitzender
1 Vorsitzende

1 stellv. Vorsitzender
1 stellv. Vorsitzende

2 Delegierte WLV
2 Delegierte WLLV

4 Delegierte je Ortsgruppe

3 Beisitzer
3 Beisitzerinnen
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Die Landesversammlung den Vorstandswahlen fand am 11. Dezember in 
Münster statt.

Der Vorstand ist für die Umsetzung der 
Beschlüsse und Arbeitsaufträge ver-
antwortlich, die auf der Landesver-

sammlung getroffen werden. 
Er trifft sich u.a. auf mehrtägigen Klausuren und 

auf der monatlichen Vorstandssitzung. Hier set-
zen sich die Mitglieder des Landesvorstands 
mit aktuellen jugend-, agrar- und verbandspoli-
tischen Themen auseinander und besprechen 
neue Aktionen und Maßnahmen der WLL.

Der Vorstand 
der WLL im Geschäftsjahr 2022/2023

WLL-Landesversammlung in Münster Foto: Matthias Budde
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Position	 Name	 Mitgliedschaft

Vorsitzende Ivonne Wagner Einzelmitglied | Hagen

Vorsitzender 	 Stefan Schmidt LJ Minden-Lübbecke

stellv. Vorsitzende Lina Baukelmann LJ Pelkum

stellv. Vorsitzender Lennart Krüner LJ Breckerfeld

Beisitzerin 	 Leah Thiel LJ Unna

Beisitzerin 	 Chiara Hellmann LJ Nateln-Dinker

Beisitzerin	 nicht besetzt

Beisitzer 	 Mats Brokinkel LJ Norddinker

Beisitzer 	 Sebastian Stens LJ Stiepel

Beisitzer 	 Marcel Kreft LJ Burgsteinfurt

Fotos: WLL/Welpelo

D
ER VERBAN

D
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Auf Landesebene ist die WLL in Organisationen vernetzt – sei es qua Satzung, durch Mit-
gliedschaft oder Delegation.

Dabei vertreten sowohl der Vorstand 
als auch die Mitarbeiter:innen der Ge-
schäftsstelle die Inhalte und Positionen 

der WLL auch in vielen anderen Organisationen, 
wie im Westfälisch-Lippischen Landwirtschafts-

verband e.V. (WLV e.V.), dessen Nachwuchsorga-
nisation die WLL ist und in dessen Haus auch die 
WLL-Geschäftsstelle untergebracht ist.

Delegationen, Arbeitsgruppen  
und Partnerschaften

Der Ring der Landjugend ist die agrarische Arbeitsgemeinschaft 
der Landjugendverbände in Westfalen-Lippe. Ihm gehören neben 
der WLL auch die KLJB Münster, die KLJB Paderborn und das 
Junglandwirteforum an. 
Die WLL entsendet zwei Delegierte in den Ringvorstand. Im Be-
richtsjahr waren dies Sebastian Stens und Stefan Schmidt. Sebas-
tian Stens wurde zudem in 2020 als stellvertretender Ringvorsit-
zender gewählt. Stellvertretend für den Agrarreferenten Jonathan 
Hoffmann nehmen Dennis Welpelo und Katja Reinl regelmäßig 
am Austausch der hauptamtlichen Agrtarreferent:innen teil.Über 
den Ring der Landjugend beteiligen sich Engagierte der WLL in 
den Beiräten der Landwirtschaftskammer NRW und den WLV Aus-
schüssen.

Ring der Landjugend (RdL)
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Der WLLV ist einer unserer beiden Erwachsenen-
verbände und mit Andrea Brüning (bis April  2023) 
und Ulrike Bröcker (seit Mai 2023) in unserem Vor-
stand vertreten. Seitens der WLL vertreten Ivonne 
Wagner und Stefan Schmidt die WLL bei den Land-
Frauen.

In Beiräten der Landwirtschaftskammer NRW 
waren aktuell delegiert:
	ӹ Arbeitnehmer-Angelegenheiten:  

Stefan Schmidt
	ӹ Erneuerbare Energien & nachwachsende 

Rohstoffe: Stefan Schmidt

Westfälisch-Lippischer  
LandFrauenverband (WLLV e. V.)

Landwirtschaftskammer NRW

In den WLV-Ausschüssen sind 
engagierte Ehrenamtliche der 
WLL über den Ring der Landju-
gend delegiert. 
Im Berichtsjahr waren dies:

Fachausschüsse:
Zu- und Nebenerwerbslandwirtschaft: Finne Heine (LJ Natteln-
Dinker), Alexander Köller (LJ Rüthen)
Öffentlichkeitsarbeit: Stefan Schmidt (LJ  Minden-Lübbecke)
Veredelungswirtschaft: Stefan Schmidt (LJ  Minden-Lübbecke), 
Nele Wiehoff (LJ Osttünnen)
Pflanzliche Erzeugung: Finn Heine (LJ Natteln-Dinker), 
Alexander Köller (LJ Rüthen)
Ökologische Erzeugung & Vermarktung: Sebastian Stens (LJ Stiepel)
Geflügel: Finn Heine (LJ Nateln-Dinker)

Arbeitskreise:
Bioenergie: Stefan Schmidt (LJ  Minden-Lübbecke)
Pferdehaltung: Mareike Friedrichsmeier (LJ Bielefeld)
Geflügelhaltung: Finn Heine (LJ Natteln-Dinker)

Westfälisch-Lippischer Landschaftsverband  
(WLV e. V.) 

D
ER VERBAN

D
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Engagement der WLL im  
Landesjugendring NRW 

Auch im Landesjugendring (LJR) Nordrhein-
Westfalen, der Arbeitsgemeinschaft aller auf 
Landesebene tätigen Jugendverbände, ist die 
WLL als stimmberechtigtes Mitglied vertreten. 
Der LJR hat die Aufgabe, die Interessen der Ju-
gendverbände zu vertreten und sucht dafür 
vornehmlich das Gespräch mit Landespoliti-
ker:innen und den zuständigen Ministerien. An 
der jährlich abgehaltenen Vollversammlung be-
stimmen zwei ehrenamtliche Vertreter:innen 
der WLL richtungsweisende Entscheidungen der 
Arbeitsgemeinschaft mit.
Die kontinuierliche Arbeit wird im Hauptaus-
schuss über das Jahr koordiniert. Dort vertritt 
Katja Reinl (Geschäftsführerin) die WLL. Ver-
pflichtend für den Mittelerhalt aus Geldern des 
Kinder- und Jugendförderplans NRW (KFJP 
NRW) ist die Beteiligung der WLL am Wirksam-
keitsdialog. 
Hier vertritt Landesbildungsreferent Christian 
Peters den Verband.
Außerdem gibt es im Landesjugendring diverse 
Arbeits- und Neigungsgruppen, an denen sich 
die WLL ebenfalls beteiligt. So ist die WLL kon-
tinuierlich in die Arbeit des Landesjugendrings 
eingebunden.

Landesjugendring NRW 

Katja Reinl:
	ӹ Hauptausschuss
	ӹ Vollversammlung (beratend)
	ӹ AG Geschlechtergerechtigkeit
	ӹ Treffen JuLeiCa
	ӹ AG Wirksamkeitsdialog (Vertretung)
	ӹ AG Nachhaltigkeit (Vertretung)
	ӹ Revisorin
	ӹ Netzwerk-Treffen der kleinen Verbände

Christian Peters:
	ӹ AG Wirksamkeitsdialog
	ӹ Hauptausschuss (Vertretung)
	ӹ Treffen JuLeiCa

Jonathan Hoffmann:
	ӹ AG Nachhaltigkeit

Dennis Welpelo:
	ӹ Netzwerk der Referent:innen Öffentlich-

keitsarbeit
	ӹ AG ÖPNV/Mobilität
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Das Netzwerk für Demokratie und Courage (NDC) 
ist ein bundesweites Netzwerk, das von jungen 
Menschen getragen wird, die sich für Demokra-
tieförderung und gegen menschenverachtendes 
Denken engagieren. 

Das Hauptaufgabenfeld des NDC ist die Ausbil-
dung von jungen Menschen als Multiplikator:in-
nen und die Durchführung von Projekttagen, 
Seminaren und Fortbildungen an Schulen, Be-
rufsschulen, Bildungseinrichtungen sowie für 
viele andere Gruppen.

Die Geschäftsstelle der WLL ist Anlaufstelle für 
das NDC. Ehrenamtliche des Netzwerkes können 
hier gelagertes Material für Unterrichtsstunden 
abholen.

Die WLL wird, gemeinsam mit der Rheinischen 
Landjugend e. V., aus dem Kinder- und Jugend-
förderplan des Landes NRW (KJFP NRW) geför-
dert. 

Über den Bund der Deutschen Landjugend e. V. 
(BDL) erhält die WLL weitergeleitete Fördermit-
tel aus dem Kinder- und Jugendplan des Bundes 
(KJP).

Netzwerk für Demokratie und 
Courage (NDC)

Ministerium für Kinder, Jugend, 
Familie, Gleichstellung, Flucht und 
Integration des Landes Nordrhein-
Westfalen

Bundesministerium für Familie, Se-
nioren, Frauen und Jugend

D
ER VERBAN

D
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Die Geschäftsstelle der WLL ist für die Unterstützung der Ehrenamtlichen im Vorstand 
und der Ortsgruppen zuständig. 

Die hauptamtlichen Mitarbeitenden der 
Geschäftsstelle in Münster sind für die 
Planung, Organisation, Durchführung 

und Evaluation der auf Landesebene angebote-
nen Veranstaltungen und Maßnahmen zustän-
dig. Dabei arbeiten sie eng mit dem Vorstand, 
den Schwerpunkten, Arbeitskreisen und Arbeits-

gruppen des Landesverbandes zusammen.
Weiter sind sie für die Zuschussabwicklung, das 
Finanzmanagement und Versicherungsfragen 
zuständig. Sie unterstützen die jeweiligen Jah-
resaktionen und Großprojekte und beraten den 
Vorstand.

Die Geschäftsstelle 
der WLL

Als Ansprechpartner:innen für die Ortsgruppen 
beraten sie diese, oft telefonisch oder per E-Mail, 
aber auch bei Besuchen vor Ort. 
	
Themen können Versicherungs-, Satzung- und 
Haftungsfragen, Fragen zur Nachwuchsgewin-
nung, Zuschussabrechnungen oder Ideen für 
Gruppenabende sein. 

Auch besuchen die Mitarbeitenden der Ge-
schäftsstelle die Ortsgruppen zur Kontaktpflege.

Die Geschäftsstelle ist 2022/2023 wie folgt besetzt:
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Katja Reinl Geschäftsführerin (Vollzeit)

Lisa Marie Kormann Assistentin der Geschäftsführung (Vollzeit)

Christian Peters Landesbildungsreferent (25 h/Woche)

Dennis Welpelo Bundesjugendreferent (Vollzeit)

Jonathan Hoffmann Agrarreferent (25 h/Woche)

Petra Höllmann Buchhalterin (8 h/Woche)

Fotos: li. STBR / CC-BY-SA-3.0 / GFDL •  o. WLL
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Der Bund der Deutschen Landjugend e.V. (BDL) ist der Zusammen-
schluss von 18 Landesverbänden, in dem die WLL Mitglied ist.

Unser Bundesverband hat seinen Sitz 
und seine Geschäftsstelle im Haus der 
Ernährung und Landwirtschaft in Berlin. 

Zu den monatlichen Bundesvorstandssitzungen 
reisen die Amtsträger:innen aus ihren Landes-
verbänden an, die über ganz Deutschland ver-

Die Bundesebene 
der Landjugend

Stefan Schmidt (stellv. Vorsitzender), Maike Delp (stellv. Vorsitzende), Sebastian Dückers (stellv. Vorsitzender),  
Theresa Schmidt (Vorsitzende), Jan Hägerling ( Vorsitzender), Anne-Kathrin Meister (stellv. Vorsitzende) 

Zwei- bis dreimal jährlich finden die Gremiensit-
zungen der Bundesmitgliederversammlung und 
des Bundesausschusses statt. 

Dort treffen die Delegierten der WLL auf ihre Kol-
leg:innen aus den anderen Landesverbänden. In 
der Regel wird die WLL von ihrem geschäftsfüh-
renden Vorstand vertreten, der von den Beisit-
zer:innen ergänzt wird.

 Bundesweite Arbeitskreise bieten den Landes-
verbänden die Möglichkeit, die Arbeit des BDL 
mitzubestimmen, mitzugestalten und mitzudis-
kutieren. 

In den Arbeitskreisen Agrar und „Jugend macht 
Politik“ (JumPo) hat sich die WLL aktiv beteiligt 
und somit das Geschehen im Bundesverband 
mitgestaltet. 

teilt sind. Seit November 2018 wird die WLL im 
Bundesvorstand durch ihren Vorsitzenden Ste-
fan Schmidt direkt vertreten. Er wurde zum stell-
vertretenden Vorsitzenden im BDL gewählt.
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D
IE BU
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E

Foto: BDL/Gräschke

Bundesvorstand des BDL

Theresa Schmidt Bundesvorsitzende

Jan Hägerling Bundesvorsitzender

Anne-Kathrin Meister Stellv. Bundesvorsitzende

Maike Delp Stellv. Bundesvorsitzende

Stefan Schmidt Stellv. Bundesvorsitzender

Sebastian Dückers Stellv. Bundesvorsitzender



20 Westfälisch-Lippische Landjugend e. V.

Die Europaebene der Landjugend 
Rural Youth Europe und CEJA

Rural Youth Europe

Über den Bund der Deutschen 
Landjugend e.V. ist die 
WLL auch Mitglied 

in der europäischen 
Landjugendorganisa-
tion Rural Youth Eu-
rope (RYEurope).
Der Dachverband 
ist der Zusammen-
schluss von Landju-
gendorganisationen 
aus über 20 Ländern 
Europas, der es sich 
zur Aufgabe gemacht hat, 
internationale Begegnungen 
zu fördern und junge Menschen 

aus ländlichen Regionen zu vernetzen. 
Jeweils im Frühling und im Herbst 

wird von RYEurope ein Se-
minar für Landjugend-

liche aus ganz Europa 
zu unterschiedlichen 
Themen angeboten, 
die den ländlichen 
Raum betreffen.
Im Sommer findet die 
European Rally statt. 

Sie ist eine interna-
tionale Jugendbegeg-

nung, auf der im Rahmen 
der Generalversammlung 

der Europavorstand gewählt wird.



21Geschäftsbericht 2022/2023

D
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Conseil Européen des Jeunes Agriculteurs

Ebenfalls ist der BDL Mitglied bei 
CEJA, dem Europäischen 
Rat der Junglandwir-

te, der sich selbst als die 
Stimme der nächsten eu-
ropäischen Generation 
von Landwirten bei den 
europäischen Insti-
tutionen bezeichnet.
CEJA ist eine demo-
kratische internatio-
nale Organisation, die 
von jeglicher politischen 
Ideologie unabhängig ist. 
Sie fungiert als Forum für Kom-
munikation und Dialog zwischen 
Junglandwirten und europäischen Ent-

scheidungsträgern. Das Hauptanliegen 
der Junglandwirt:innen und der 

Schwerpunkt der Aktivitä-
ten in Brüssel und darü-
ber hinaus sind Fragen 

des Zugangs zu Land, 
Krediten und Produk-

tionsrechten sowie 
der Stärkung der 

Bildungs- und Ausbil-
dungseinrichtungen 

für junge Menschen 
in ländlichen Gebieten.

	 CEJA wurde 
1958 in Rom (Italien) ge-

gründet. Die Geschäftsstel-
le von CEJA befindet sich in Brüssel.
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Seit 75 Jahren hat sich die Arbeit des Landesverbandes schwerpunktmäßig in 
fünf Bereiche gegliedert.

Diese Schwerpunktthemen bilden die 
Hauptarbeit der WLL ab. Sie zeigen, in 
welchen Bereichen sich die Ehrenamt-

lichen des Verbandes engagieren und durch ihre 
hauptamtlichen Mitarbeiter:innen unterstützt 
werden.

In den Schwerpunkten liegt die inhaltliche Arbeit 
auf vielen Schultern verteilt. So sind bis auf den 
Schwerpunkt Bildung unter anderem Referate 
für die Arbeit der Schwerpunkte eingesetzt. Die 
konkreten inhaltlichen Ergebnisse im Berichts-
jahr sind auf den folgenden Seiten dargestellt.

Die inhaltlichen Schwerpunkte 
der WLL

AgrarAgrar
BildungBildung
FreizeitFreizeit

JugendpolitikJugendpolitik
ÖffentlichkeitsarbeitÖffentlichkeitsarbeit

PräventionPrävention
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Der Schwerpunkt Agrar ist schon seit der Ver-
bandsgründung vor 75 Jahren ein wichtiger Be-
standteil der WLL und eine der Säulen unseres 
Verbandes. Im vergangenen Geschäftsjahr gab 
es diverse Veranstaltungen, Themen und Projek-
te, die die WLL initiiert, durchgeführt und beglei-
tet hat.

Aus der Geschäftsstelle ist Agrar-Referent Jona-
than Hoffmann für den Schwerpunkt federfüh-
rend verantwortlich. Ehrenamtlich unterstützt 
wird das Thema durch Interssierte.

D
IE SCH

W
ERPU

N
KTE

Der Schwerpunkt Agrar

2022 haben wir zur Landtagswahl jugendpoli-
tische Forderungen und Wahlprüfsteine, auch 
im Bereich Agrarpolitik aufgestellt, wie wir es 
2021 auch schon zur Bundestagswahl gemacht 

haben. Nun schauen wir seit 2023 regelmäßig 
nach, was aus unseren Forderungen geworden 
ist. Eben #Dranbeleiben! und weiter fordern.

Jahresprojekt #Dranbleiben!
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Regelmäßig treffen sich die Agrar-Referent:in-
nen von WLL, KLJB Münster und Paderborn, die 
Referent:innen des Junglandwirteforums und 

die Geschäftsführung des Rings, um sich auszu-
tauschen und gemeinsame Projekte wie bspw. 
die Agrarfahrt vorzubereiten.

Treffen der Agrar-Referent:innen 

Seit vielen Jahren beteiligt sich die WLL immer 
wieder an den ZeLE Veranstaltungen und bringt 
die Interessen und Bedürfnisse  Jugendlicher 
und junger Erwachsener in die ländliche Ent-
wicklung ein. 

Leider konnten in diesem Jahr keine Präsenzver-
anstaltungen stattfinden.

Zentrum für Ländliche Entwicklung ZeLE

Seit einigen Jahren ist die WLL Mitglied bei Stadt 
und Land e. V..
Der Verein hat sich zum Ziel gesetzt, den Dialog 
und das Verständnis zwischen Stadt- und Land-
bevölkerung in NRW zu fördern und versteht sich 
als Vermittler zwischen Schule und Landwirt-
schaft sowie Erzeugern und Verbrauchern.

Vertreten durch den Agrarreferenten oder die 
Geschäftsführerin, ist die WLL regelmäßig bei 
Veranstaltungen dabei und engagiert sich eben-
falls in der Mitgliederversammlung.

Stadt und Land e.V.

Die WLL wurde am 01.12.1947 in Hamm gegrün-
det. Die WLL feiert am 01.12.2022 also 75 jähri-
ges Jubiläum. 

Dieses Jubiläum möchten wir natürlich gebüh-
rend feiern und haben dafür das Projekt #wald-
gemacht ins Leben gerufen. 

Wir wollen in den kommenden 75 Wochen je-
weils einen Baum an jeweils 75 Partner:innen 
und Freund:innen der WLL verschenken. Natür-
lich unterschiedliche Baumarten. Diese Aktion 
steht symbolisch für ein „Danke!“ und die Jahr-

zehnte gewachsene Verbundenheit zur Landju-
gendarbeit. Eben wie ein kräftiger und bunter 
Wald. Mit den Ortsgruppen, ohne die es den Lan-
desverband schließlich gar nicht geben würde, 
wollen wir diese ausfindig machen und die Ge-
wächse überreichen. 

Wir danken jedem Mitglied der Landjugend für 
seine/ihre Treue, zum Teil schon in mehreren 
Generationen. 

Im Dezember 2022 startet das Projekt und wird 
bis zum Mai 2024 gehen.  

Jahresprojekt 2022-2024 #waldgemacht
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Der Schwerpunkt Freizeit kümmert sich um die 
Durchführung von Kinder- und Jugendfreizeiten 
der Westfälisch-Lippischen Landjugend e. V.. 
Dazu plant und organisiert er jede Freizeit selbst, 
bestimmt die Ziele der Freizeiten und greift für 
die Durchführung auf ein Team aus Betreuer:in-
nen zurück. Damit die Betreuer:innen für ihre 
Aufgaben bestens vorbereitet sind, bietet der 
Verband regelmäßig Fortbildungen an, die the-
matisch an Herausforderungen und Schwierig-
keiten mit Kindern und Jugendlichen orientiert 
sind. 

Der Fortbildungsbedarf generiert sich oft aus den 
Erfahrungen während der Freizeiten oder durch 
die Arbeit an einem thematischen Schwerpunkt. 
Zur regelmäßigen Arbeit des Schwerpunktes 
gehört es auch, sich immer wieder über die er-
lebten Situationen auszutauschen und diese zu 
besprechen.

IIn den Sommerferien fand vom 30.07. bis zum 
05.08.2023 auch in diesem Jahr wieder unser 
Food Camp auf Hof Birkenhake in Gütersloh 
statt. Zusammen mit 18 Kindern zwischen 8 und 
12 Jahren, sowie vier Betreuer:innen durften wir 
dort eine Woche voller Spiel und Spaß sowie 
spannenden und lehrreichen Momenten erleben 
und mehr über das Leben auf dem Bauernhof er-

fahren. Zur täglichen Routine gehörte während 
dieser Woche der Stalldienst am Morgen und am 
Abend, zu dem unter anderem das Melken der 
Kühe im Melkstand und das Füttern der Kälb-
chen gehörte. Zwischendurch hatten die Kinder 
viel Freizeit, die z.B. dazu genutzt wurde, Para-
cord-Armbänder und Schlüsselanhänger für die 
ganze Familie zu knüpfen, oder den gesamten 
Hof zu erkunden und dort zu spielen. Da das 
Wetter die meiste Zeit leider nicht ganz so mit-
gespielt hat, wie wir es uns gewünscht hätten, 
ließen wir viele Tage mit gemütlichen Filmaben-
den ausklingen. Danach wurde im Heu- und 
Strohhotel übernachtet. Neben dem Leben auf 
dem Hof durfte auch in diesem Jahr ein Besuch 
im Freizeitbad „Die Welle“ nicht fehlen. Wir ha-
ben dort einen tollen Tag voller Badespaß und 
rutschen verbracht. Ein Highlight für die Kinder 
war, dass sie im Melkstand, wo eigentlich nur die 
Kühe gemolken werden, duschen durften. Da-
nach konnten alle Kinder wieder sauber und mit 
einem Lächeln auf dem Gesicht schlafen gehen. 
Am Ende der Freizeit kam es dann noch zu einer 
Hochzeit. Bei schönstem Hochzeitswetter fand 
die Trauung mit selbst gemachten Ringen und 
wunderschön geschmückter Location draußen 
im Graten statt. Nachher wurde noch gefeiert 
und der letzte Tag ging dem Ende zu. Wir freuen 
uns schon auf das nächste Food Camp!

Der Schwerpunkt Freizeit

Fotos: WLL
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Pflicht-Themen für die JuLeiCa
P1: Prävention sexualisierte Gewalt
P2: Finanzen & Versicherung
P3: DSGVO
P4: Gruppe
P5: Leitung
P6: Konflikte
P7: Kommunikation

Wahl-Themen für die JuLeiCa
W1: Fetenrecht
W2: Notfallmangement
W3: Projektarbeit
W4: Agrar
W5: Öffentlichkeitsarbeit
W6: Motivation
W7: Spiele

Pflicht-Thema für die JuLeiCa
Rechtschulung:
Aufsichtspflicht und Haftung in der Kinder- 
und Jugendarbeit

Wahl-Themen für die JuLeiCa
Veranstaltungsrecht (W1 + W2)
Öffentlichkeitsarbeit

Pflicht-Thema für die JuLeiCa
#Jahresprojekt
individuelle Aufgabe
Erste-Hilfe (extern durchgeführt)

Inhalte TüV I Abende

Inhalte TüV Tagestermine

Zusätzliche Inhalte

Der Schwerpunkt Bildung 
fiT für den Vorstand – TüV
… ist unsere Seminarreihe, in der ihr wichtiges 
Handwerkszeug für eure Vorstandsarbeit lernen 
könnt.
Dazu haben wir mehrere Seminarblöcke entwi-
ckelt. Ihr könnt an einzelnen Terminen teilneh-
men, aber auch gerne alle Seminare besuchen 
und wenn ihr Lust habt, selbstverständlich in 
andere Regionen kommen. Auch die Reihenfol-
ge ist egal. 

Die Inhalte sind so gestaltet, dass jeder Termin 
für sich thematisch abgeschlossen ist.

Mit den Pflicht-Themen seid ihr schon ganz nah 
an der Jugendleiter:innencard (JuLeiCa), die 
von vielen Gemeinden als „Gruppenleiter:innen-
ausweis“ verlangt wird. Dazu kommen noch die 
drei Wahl-Themen, dann könnt die JuLeiCa be-
antragen.
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Die Spielregeln:

 ӹ Jede:r Teilnehmer:in an TüV erhält einen Sammelpass.
 ӹ Für jede Teilnahme gibt es eine TüV-Plakette.
 ӹ Bei Beantragung der JuLeiCa darf keine Plakette älter als 2 Jahre sein.
 ӹ Ihr könnt in jeder Region an jedem Seminar teilnehmen.
 ӹ Die Teilnahme an allen Seminaren ist kostenlos.
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Ansprechpartner:innen in der Geschäftsstelle für TüV sind:
	ӹ Christian Peters (Christian@WLL.de) 
	ӹ Katja Reinl (Katja@WLL.de)
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Jugendpolitische Interessenvertretung ist schon 
seit jeher eine Aufgabe der WLL. Nur sie kann die 
Interessen, Sichtweisen, Sorgen und Nöte, aber 
auch Wünsche junger Menschen aus ländlichen 
Regionen glaubwürdig in die Politik tragen und 
dafür sorgen, dass junge Menschen in den länd-
lichen Räumen nicht vergessen werden. Als par-
teipolitisch ungebundener Jugendverband ist 
es wichtig, beispielsweise in den Strukturen des 
Landesjugendrings, immer wieder die Themen 
der ländlichen Regionen zu platzieren. 

In den vergangenen Jahren hat sich die WLL vor 
allem im Bereich Infrastruktur (bspw. Breitband-

Der Schwerpunkt Jugendpolitik

2022 haben wir zur Landtagswahl jugendpoli-
tische Forderungen und Wahlprüfsteine, auch 
im Bereich Jugendpolitik aufgestellt, wie wir es 
2021 auch schon zur Bundestagswahl gemacht 
haben. Nun schauen wir seit 2023 regelmäßig 

nach, was aus unseren Forderungen geworden 
ist. Eben #Dranbeleiben! und weiter fordern. 
dran und stellen Fragen.

	ӹ Dranbleiben.WLL.de

ausbau) und Mobilität als Expertin für die ländli-
chen Räume etabliert. Von ehrenamtlicher Seite 
wird die Arbeit unter anderem von Mitgliedern 
des Schwerpunktes Jugendpolitik durchge-
führt, Dennis Welpelo als Bundesjugendreferent 
unterstützt die Ehrenamtlichen. 

Auch über die jugendpolitischen Arbeitskreise 
im Bund der Deutschen Landjugend (BDL) er-
arbeiten sich die Mitglieder der WLL ihre Positio-
nen zu unterschiedlichsten Themen und geben 
Impulse aus Westfalen-Lippe in die Bundes-
strukturen der Landjugend zurück.

Jahresprojekt #Dranbleiben!
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21.-23.04.2023: Bundesmitgliederversammlung Bund der Deutschen Landjugend in Mecklen-
burg-Vorpommern Foto BDL/Gräschke

AG Mobilität / AG Nachhaltigkeit im Landesjugendring NRW
Die WLL beteiligt sich am Arbeitsgremium Mobi-
lität des Landesjugendrings NRW. Die Arbeit am 
Themenschwerpunkt Mobilität ist inzwischen in 
die AG Nachhaltigkeit überführt worden.

Das dortige Mitwirken bringt immer wieder den 
Land-Jugend-Blick in das Gremium und macht 
deutlich, dass junge Menschen auf dem Land 
durchaus existentielle Probleme mit der Mobi-
lität haben. Ob der fehlende Radweg zwischen 

den Dörfern an der Landstraße oder die Zugäng-
lichkeit zur ÖPNV-Infrastruktur - Oft sieht die 
Realität auf den Land anders aus. Da hilft dann 
auch kein kostenloses Azubi-Ticket, wenn es 
kein ÖPNV-Angebot gibt. 

Für den WLL-Jugendpolitik-Schwerpunkt hält 
Bundesjugendreferent Dennis Welpelo den Kon-
takt zur Landesjugendring-AG, die mehrmals in 
diesem Jahr tagte.



30 Westfälisch-Lippische Landjugend e. V.

Im Schwerpunkt Öffentlichkeitsarbeit geht es um 
die Kommunikation innerhalb des Verbandes so-
wie nach außen. Im Rahmen von Projekten, Ak-
tionen, Postings, Werbematerial und vielem Mehr 
wird die Arbeit im diesem Schwerpunkt sichtbar. 
Neben den Mitarbeitenden der Geschäftsstelle, 
die sich alle um die regelmäßige Pflege des Inter-
netauftritts kümmern, wird die „moment mal“ 

als Verbandszeitschrift von Ehrenamtlichen des 
Schwerpunkts Öffentlichkeitsarbeit umgesetzt. 

Der Schwerpunkt wird von Dennis Welpelo, Kat-
ja Reinl und Maxie Fischer geschäftsstellenseitig 
unterstützt. Die Vorbereitungen und Absprachen 
werden in regelmäßigen Treffen entweder per-
sönlich oder per Videokonferenz getroffen.

Seit dem letzten Geschäftsbericht sind vier Ausgaben der Verbandszeitschrift moment mal mit folgen-
den Themenschwerpunkten erschienen:

Der Schwerpunkt Öffentlichkeitsarbeit

moment mal

Ausgabe 2/2023: 
Sommer, Sonne, 

Landjugend

Ausgabe 3/2023: 
Landjugend?!

Ausgabe 4/2022: 
Was war das für 

ein Jahr?
Ausgabe 1/2023: 

Mitentscheiden
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Regelmäßig informiert der Landesverband auf 
der Website über aktuelle Themen, anstehende 
Veranstaltungen oder berichtet über Veranstal-
tungen. 

Auch Artikel mit Berichten oder Ankündigungen 
der Ortsgruppen werden hier veröffentlicht.
 ӹ WLL.de

Die Westfälisch-Lippische Landjugend e.V. ist bei 
Facebook vertreten. Alle Mitarbeitenden pflegen 
die Inhalte, auch hier werden Veranstaltungen 

angekündigt und über diese berichtet.
 ӹ fb.com/WLL.de

Ein weiteres Instrument der Kommunikation mit 
Interessierten ist der WLL-Broadcast. 
Er wurde nach der Landesversammlung 2018 of-
fiziell gestartet und informiert über aktuelle Ver-

anstaltungen des Landesverbandes. 
	ӹ Anmeldung: 

Vorname Nachname an 0251 4175215

Seit 2020 ist die WLL auch bei Instagram vertre-
ten. Unter wll_de wird der Kanal durch die Mit-
glieder des Landesvorstands bespielt. Gestartet 
wurde der Kanal anlässlich der Internationalen 

Grünen Woche 2020, es werden in unregelmäßi-
gen Abständen Infos und News von der WLL ge-
postet.
 ӹ instagram.com/wll_de

Internetauftritt WLL.de

Die WLL bei Facebook 

Der whatsapp-Broadcast

Die WLL bei Instagram
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Prävention sexualisierte Gewalt ist ein Thema, mit dem sich die WLL schon seit 2011 
intensiv beschäftigt. Als anerkannter freier Träger der Jugendhilfe ist die WLL ver-
pflichtet dafür Sorge zu tragen, dass keine Minderjährigen bei Veranstaltungen zu 
Schaden kommen.

Seit 2013 besteht dazu die AG Prävention, die sich 
Gedanken macht, wie sexualisierte Gewalt und 
sexuelle Übergriffe in der WLL verhindert werden 
können. Dazu hat die Landesversammlung 2014 
bereits das von der AG entwickelte Präventions-
konzept verabschiedet, das Bestandteil des TüV 

Bausteins „Prävention sexualisierte Gewalt“ ist 
und das seitdem immer wieder angepasst und 
weiterentwickelt wird. Die AG besteht aus männ-
lichen und weiblichen Ehren- und Hauptamtli-
chen des Verbandes:

Mitglieder
Katja Reinl Geschäftsführerin
Christian Peters Landesbildungsreferent
Dennis Welpelo Bundesjugendreferent

Lennart Krüner (Gesch. Vorstand)
Lina Baukelmann (Vorstand)
Mats Brokinkel (Vorstand)

Die AG „Prävention sexualisierte Gewalt“
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Menschen, Position & Ortsgruppe
der Förderverein der WLL

In 2017 wurde der Förderverein der WLL gegründet. 

Vernetzung von Ehemaligen & Förderern der WLL – das ist das große Ziel. Ebenso möchte der För-
derverein die Projekte der WLL und damit die Jugend auf dem Land fördern und tatkräftig unter-
stützen.

Die Mitgliederversammlung fand Anfang des 
Jahres 2023 statt. Die erstellten Werbeflyer wur-
den verteilt und die Mitgliederzahl stieg an. 
Die finanzielle Unterstützung der WLL und Treffen 
untereinander zu unterschiedlichen Themen sind 
den Mitgliedern – zumeist ehemalige WLL-Vor-
standsmitglieder – auch zukünftig sehr wichtig.

Der Förderverein wünscht weiterhin allen Freun-
den und Förderern der Landjugend Gesundheit 
und Spaß an der ländlichen Jugendarbeit.

Kontakt
	ӹ Foerderverein@WLL.de
	ӹ Olaf Sönel: 0172-7088190
	ӹ Kirsten Schremmer: 0151-41289745
	ӹ Julia Bause: 0178-5389636

FÖ
RD

ERVEREIN

Foto: Förderverein/Sönel

SPENDEN SIND WILLKOMMEN

Spendenkonto: DE29 8306 5408 0004 0977 83
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Jahresaktion #nicetomeetyou 
das Jahresprojekt 2019-2024

2019 wurde das Projekt: „Nice to meet you 
– Dein Ortsgruppen-Blind Date!“ von 
der Landesversammlung beschlos-
sen und im Folgejahr umgesetzt.

Aus dem Ursprungsprojekt unter dem Namen 
#nicetomeetyou bzw. #ntmy sind weitere Ange-
bote entstanden. Im Geschäftsjahr pausierte das 
Projekt. Für 2024 soll es wieder einen Neustart geben, 
der auf der Landesversammlung 2023 vorgestellt wird.

#ntmy – Quiz
In einem Online Kneipenquiz konnten sich WLL Gruppen intern, mit anderen oder bundesweit mit 
weiteren Gruppen messen. Ein großes Quiz  auf Bundesebene fand im Rahmen der Grünen Woche 
statt.

#ntmy – Blinddate
Hier werden immer zwei Ortsgruppen miteinander auf ein Blinddate geschickt. Das Vorbereitungs-
team arbeitet ein Programm aus und beide Gruppen haben die Möglichkeit, sich besser kennen zu 
lernen und miteinander einen tollen Tag zu verbringen. Da das Konzept nur in Präsenz stattfinden 
soll, war es im Berichtszeitraum eher schwierig. Es konnte im Geschäftsjahr eine Aktion durchge-
führt werden.

#ntmy – WLL trifft sich
Unter diesem Titel bietet der Landesverband, gerne in Kooperation mit interessierten Ortsgruppen, 
ein Programm an, an dem sich alle aus den unterschieldichen Ortsgruppen beteiligen können.  
Mehrere Treffen konnten umgesetzt werden.
Geplant ist, dass es wieder in unregelmäßigen Abständen weitere Angebote geben wird.
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	ӹ
1 Vorsitzender

	ӹ
1 Vorsitzende

	ӹ
1 stellv. Vorsitzender

	ӹ
1 stellv. Vorsitzende 

	ӹ
3 Beisitzer

	ӹ
3 Beisitzerinnen

	ӹ
2 Delegierte 
 

	ӹ
2 Delegierte 
 

	ӹ
4 Delegierte
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Es wird gut, weil du dabei bist.
WLL.de

Westfälisch-Lippische 
Landjugend e.V.


